Stage
BEOORDELINGSFORMULIER Naam:
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Onderdeel 1: Motivatie

1 = matig 2 = voldoende 3 = goed

1. Houding ten aanzien van het werk: (motivatie)

Ik ben gemotiveerd.

lk kom op tijd.

Ik kom afspraken na.

Ik houd rekening met mijn kleding/uiterlijk binnen het bedrijf.
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Ik ben me bewust van mijn non-verbale gedrag.(houding)
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Leg uit waarom je jezelf op bovenstaande manier beoordeeld hebt. En geef hierbij

voorbeelden vanuit je stage.
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Leerdoelen :
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Tips/opmerkingen/ toelichting stagebieder : Paraaf:
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1 = matig 2 = voldoende 3 = goed 1 ]2 |3 ]

2. Beslissingen nemen en werk zien: (kwaliteit)

Ik kan daar waar mogelijk beslissingen nemen. Y,
Ik heb zelfvertrouwen. R
Ik ga waar mogelijk zelfstandig aan het werk. )‘
Ik neem initiatieven. N

Leg uit waarom je jezelf op bovenstaande manier beoordeeld hebt. En geef hierbij
voorbeelden vanuit je stage. Wat kan ik het best en hoe weet ik dat? Waar ben ik
goed in?

Leerdoelen :
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Tips/opmerkingen/ toelichting stagebieder : Paraaf:
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Onderdeel 3: Netwerken

1 = matig 2 = voldoende 3 = goed m

3: Samenwerken en overleggen: (netwerken)

Ik kan goed en respectvol omgaan met collega’s.

Ik kan meepraten over het werk en alledaagse zaken.

Ik kan luisteren naar wat er gezegd wordt en reageer op wat
de ander zegt.

Ik overleg met mijn begeleider over mijn leerdoelen. Ik
overleg over de activiteiten die ik graag wil doen tijdens mijn
stage.
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Leg uit waarom je jezelf op bovenstaande manier beoordeeld hebt. En geef hierbij
voorbeelden vanuit je stage. Wie kan mij helpen mijn doel te bereiken en waarom
juist die persoon/ personen?
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Leerdoelen :
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Tips/opmerkingen/ toelichting stagebieder : Paraaf :
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Onderdeel 4: vakdeskundigheid toepassen.

1 = matig 2 = voldoende 3 = goed 4 = n.v.t. 1 ]2 [3 [4 |
4: Vakdeskundigheid toepassen:

Ik weet welke taken ik heb en kan deze goed plannen en >< (@/
uitvoeren. ,J
Ik houd mijn aandacht bij het werk. 3(‘ >@
Ik weet welke materialen en middelen ik in kan zetten. Ae

Ik werk volgens veiligheidsnormen. >

Ik kan vragen van klanten beantwoorden en eventueel

doorvragen. )( L
Ik blijf rustig en behoud het overzicht in drukke tijden. %

Leg uit waarom je jezelf op bovenstaande manier beocordeeld hebt. En geef hierbij
voorbeelden vanuit je stage.
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Leerdoelen :
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Tips/opmerkingen/ toelichting stagebieder : Paraaf :
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Onderdeel 5: Loopbaansturing

1 = matig 2 = voldoende 3 = goed m
5: Leren : (loopbaansturing)

Ik ken mijn leerdoelen. ' >(
Ik ontwikkel mezelf door vragen te stellen. X(

Ik kan naar kritiek luisteren, blijf positief en zie kritiek als een N
aanvulling. ‘

Wanneer ik een fout maak, kan ik deze zelf verbeteren.

X

Ik heb meer inzicht gekregen in een eventueel toekomstig >/
beroep. 7

Leg uit waarom je jezelf op bovenstaande manier beoordeeld hebt. En geef hierbij
voorbeelden vanuit je stage. Hoe bereik ik mijn doel en waarom zo? Welke kritiek
heb je gekregen?
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Leerdoelen :
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Tips/opmerkingen/ toelichting stagebieder : Paraaf :




